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= ILIM TIMBER

www.ilimtimber.com

ILIM TIMBER BAVARIA SUCHT VERSTARKUNG IN DER ABTEILUNG
PRODUKTION

Die Ilim Timber Gruppe ist einer der fiihrenden Produzenten von Nadelschnittholz. Weltweit

hat das Unternehmen vier Standorte, darunter das Sage- und Hobelwerk Ilim Timber Bavaria.
Als modernes, global agierendes Unternehmen stellt Ilim Timber Bavaria hochwertige Holzprodukte
flr den weltweiten Markt her. Rund 300 Beschaftigte arbeiten am Standort in Landsberg.

Werden Sie ein Teil von uns!

Wir suchen ab sofort

Forstwirt (m/w/d) fir LKW-Annahme am Rundholzplatz

IHRE AUFGABEN

- Annahme und Koordination der LKW 's

- Richtige Einschatzung der Qualitéat des
angelieferten Holzes

- Verbuchung der Lieferscheine Kontrolle
der ordnungsgeméBen Ablage des Holzes

- Erstellung des neuen Polterplans in
Zusammenarbeit mit dem Baggerfahrer/in

- Reinigung des Entrinders bei Schichtende

- bei Stillstand Reinigung der Anlage

- Beschickung der Anlage (Radlader)

- Pflege und Wartung des Radladers

- Abgabe des Lieferscheinordners an der
Wache nach Schichtende

- Dokumentation unzureichender
Holzqualitat

DAMIT UBERZEUGEN SIE UNS

- [dealerweise erste Erfahrung in einer
vergleichbaren Tatigkeit

- Gute Kenntnisse im Bereich Holz

- Gutes technisches Verstandnis

WIR BIETEN

- Attraktive Mitarbeiterrabatte in einigen
Landsberger Geschéften

- Mitarbeiterveranstaltungen, wie zum
Beispiel Familienfeste und Weihnachtsfeier

- werkeigene Kantine

- Wasser und Obst kostenfrei

- Arbeitskleidung wird gestellt

- Urlaubsgeld

- Mitarbeiterparkplatze vorhanden

o MOCHTEN SIE SICH UND DAMIT IHREN BERUFSALLTAG VERANDERN?
~Dann bewerben Sie sich bitte! Wir freuen uns auf Sie!

" Ilim Timber Bavaria GmbH
Franz-Kollmann-Strafe 5
86899 Landsberg am Lech
Personalabteilung

Tel.: +49 (8191) 94710
WhatsApp: +49 (8191) 94710
Karriere@ilimtimber.eu

Nahere Informationen zu den einzelnen
Berufsbildern sowie Informationen zu
weiteren Vakanzen erhalten Sie unter

KARRIERE.ILIMTIMBER.COM




Referent*in fiir Waldnaturschutz und nachhaltige
Waldnutzung

Stellenanbieter: NABU (Naturschutzbund Deutschland) e.V.

Beschreibung:

Der NABU engagiert sich seit 1899 fiir Mensch und Natur. Mit mehr als 800.000 Mitgliedern
und Forder*innen ist er der mitgliederstarkste Umweltverband in Deutschland. Wir sind stolz
auf rund 70.000 Ehrenamtliche in fast 2.000 Gruppen sowie auf unsere Mitarbeiter*innen, die
sich taglich fur den Natur- und Umweltschutz engagieren. RegelméRige Fort- und
Weiterbildungen erhalten und férdern das Know-how unseres dynamischen und fachlich
hochqualifizierten Teams. Eine faire Bezahlung, ein Jobticket, eine abwechslungsreiche
Tatigkeit sowie eine familienfreundliche Atmosphére unterstiitzen das vertrauensvolle
Miteinander und die Identifikation mit unserem Motto Wir sind, was wir tun die
Naturschutzmacher*innen.

Zu lhren Aufgaben gehdéren insbesondere:

¢ Erarbeitung der NABU-Positionen zu grundlegenden und aktuellen waldpolitischen
Fragen im Spannungsfeld von Naturschutz, Forstwirtschaft, Biokonomie und
Okosystemleistungen in Zusammenarbeit den NABU-Gremien

¢ Vertretung der waldpolitischen Positionen des NABU gegeniber Politik, Verwaltung,
anderen Verbanden und den Medien

e Mitwirkung in innerverbandlichen und externen Gremien und Arbeitskreisen und
Einbringen der Positionen des NABU zu waldpolitischen Fragen

lhr Profil:

* Sie kénnen ihre wald6kologischen Kompetenzen durch ein auf das Aufgabenfeld
ausgerichtetes abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. Okologie, Forstwissenschaft)
nachweisen und verflgen tber entsprechende Berufserfahrungen.

¢ Sie bringen idealerweise Erfahrungen in der waldpolitischen Arbeit und der

Politikberatung mit.

¢ Sie sind sicher im Auftreten sowie beim Vertreten von Positionen. Das Aushandeln von
Lésungen bereitet ihnen Freude.

¢ Sie kénnen sich schnell in komplexe Zusammenhénge einarbeiten und haben Spal} an
der Entwicklung politischer Strategien. Anstehende Aufgaben erledigen Sie strukturiert,
zuverlassig und I6sungsorientiert.

e Sie sind zu gelegentlichen Dienstreisen bereit und haben Lust auf eine anspruchsvolle
und abwechslungsreiche Tatigkeit, die von Ihnen hohe Flexibilitat, Engagement,
Belastbarkeit und teamorientiertes Arbeiten erfordert.

Wir bieten lhnen:
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greenjobs.de

* eine vielseitige, verantwortungsvolle Tétigkeit in einem engagierten Team

flexible Arbeitszeiten

Gesundheitspravention

ein unbefristetes Beschéftigungsverhaltnis im Umfang von 30 Stunden pro Woche
die Mdglichkeit, sich aktiv in die (Um)Gestaltung der Gesellschaft einzubringen

Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind, bewerben Sie sich bitte bis zum 03. Januar 2021
und nutzen Sie fur Ihre Bewerbung die unter http://www.NABU.de/jobs/waldnaturschutz
beschriebene Vorgehensweise.

Anforderung:
Bewerbungsschluss: 03.01.2021
Stellenanbieter: NABU (Naturschutzbund Deutschland) e.V.

Charitéstr. 3
10117 Berlin, Deutschland

WWW: http://www.nabu.de

Ansprechpartner: Konstantin Kreiser - Teamleitung Landnutzung
Telefon: +49 (0)30.284 984 1618

Online-Bewerbung: http://www.NABU.de/jobs/waldnaturschutz

Sonstiges: Fur unser Team Naturschutz und Landnutzung im Fachbereich Naturschutz und
Umweltpolitik in der NABU-Bundesgeschéftsstelle in Berlin suchen wir zum nachstmdglichen
Zeitpunkt eine*n Referent*in fir Waldnaturschutz.

Urspriinglich veréffentlicht: 11.12.2020

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots:
https://www.greenjobs.de/angebote/index.html?id=88425&anz=html
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GEORG-AUGUST-UNIVERSITAT
e, GOTTINGEN

Iz

1

Einrichtung: Burckhardt-Institut (ID 100786)
Ansprechpartner: Herr Prof. Dr. Christian Ammer

Besetzungsdatum: 01.03.2021; Veroffentlichungsdatum: 11.12.2020

Am Burckhardt-Institut, Abteilung Waldbau und Waldékologie der geméBigten Zonen,
Fakultdt fur Forstwissenschaften und Waldskologie der Georg-August-Universitit Géttingen
ist zum 01.03.2021 eine Stelle als

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (w/m/d) Entgeltgruppe 13 TV-L (Promotionsstelle)

mit 65 % der regelmiBigen wochentlichen Arbeitszeit (zzt. 25,87 Stunden/Woche) fiir die
Dauer von 36 Monaten zu besetzen.

Gesucht wird ein*e wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in fiir das Forschungsprojekt ,,Digital
Forest- A real-time forest monitoring system for climate change impacts*. Im Rahmen des
hier beworbenen Teilprojektes ,,Near real-time measurement of tree growth and transpiration*
mit folgenden inhaltlichen Schwerpunkten und Aufgaben:

1. Aufbau einer Messstation und Durchfiihrung von Saftflussmessungen

2. Monitoring des Stammumfanges mit automatischen Dendrometern

3. Statistische Analyse und Auswertung der erhobenen Daten

4. Interpretation der Ergebnisse mit Bezug zur Bestandesstruktur und Okophysiologie

4. Verfassen von englischsprachigen wissenschaftlichen Manuskripten zur Verstfentlichung
in internationalen Fachjournalen

Details und Anforderungen an den/die Stelleninhaber*in:

» Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom) der
Forstwissenschaften, Biologie oder Okologie, oder anderer naturwissenschaftlich-technischer
Studiengédnge wenn Vorkenntnisse zum Wasserhaushalt von Baumen vorliegen

» umfangreiche Kenntnisse und Erfahrung auf dem Gebiet der Pflanzenphysiologie

* nach Moglichkeit Erfahrung in Freilandmessungen und technischer Sachverstand

* Sehr gute Englischkenntnisse

* Teamfahigkeit

* Bereitschaft zu Dienstreisetétigkeit und zur persénlichen Fort- und Weiterbildung

* Fuihrerschein Klasse B

* Selbststiandigkeit und Belastbarkeit im tédglichen Arbeitsumfeld und Bereitschaft zu
periodisch schwankender Feldarbeit

Die Universitdt Gottingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterreprisentiert sind,
eine Erhohung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen nachdriicklich zur
Bewerbung auf. Sie versteht sich als familienfreundliche Hochschule und fordert die



Vereinbarkeit von Wissenschaft/Beruf und Familie. Die Universitét hat sich zum Ziel gesetzt,
mehr schwerbehinderte Menschen zu beschiftigen. Bewerbungen Schwerbehinderter erhalten
bei gleicher Qualifikation den Vorzug.

Wir freuen uns auf [hre Bewerbung bis zum 08.01.2021 iiber das Bewerberportal der
Universitédt unter https://lotus2.gwdg.de/uni/uzdv/perso/knr 100786.nsf .

Bitte laden Sie dort folgende Unterlagen in Form eines pdf hoch: Bewerbungsunterlagen
(Lebenslauf, Zeugnisse) sowie ein Motivationsschreiben mit konkretem Bezug zur hier
angebotenen Stelle.

Fiir Riickfragen steht [hnen Herr Prof. Dr. Christian Ammer, Tel: 0551/39-23671, E-Mail:
christian.ammer@forst.uni-goettingen.de zur Verfligung.

Bewerbungen konnen gerne auch auf Englisch eingereicht werden.

Hinweis:

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche
Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer Bewerberdaten durch uns darstellt. Néheres zur
Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie im Hinweisblatt zur
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)

The Burckhardt-Institute, Department of Silviculture and Forest Ecology of Temperate Zones,
Faculty of Forest Sciences and Forest Ecology of the Georg-August-University of Gottingen
is offering the position of a

Research Assistant (f/m/d)
Pay group 13 TV-L (PhD position)

with 65 % of the regular weekly working time (currently 25.87 hours/week) for a period of 36
months.

We are looking for a research assistant for the research project "Digital Forest- A real-time
forest monitoring system for climate change impacts". Within the scope of the subproject
"Near real-time measurement of tree growth and transpiration" with the following main topics
and tasks:

1. construction of a measuring station and execution of sap flow measurements

2. monitoring the circumference of the trunk with automatic dendrometers

3. statistical analysis and evaluation of the collected data

4. interpretation of the results with reference to stand structure and ecophysiology

4. writing of English language scientific manuscripts for publication in international journals

Details and requirements for the job holder(s)*in:

- Completed scientific university studies (Master, Diploma) in forestry, biology or ecology, or
other scientific-technical studies if previous knowledge of the water balance of trees is
available

- extensive knowledge and experience in the field of plant physiology

- if possible experience in field measurements and technical expertise

- Very good knowledge of English (written and spoken)

- Team spirit

- Willingness to travel on business and for personal further education and training



- Class B driver's license
- Independence and resilience in the daily work environment and readiness for periodically
fluctuating fieldwork

The University of Gottingen is an equal opportunities employer and places particular
emphasis on fostering career opportunities for women. Qualified women are therefore
strongly encouraged to apply in fields in which they are underrepresented. The university has
committed itself to being a family-friendly institution and supports their employees in
balancing work and family life. The mission of the University is to employ a greater number
of severely disabled persons. Applications from severely disabled persons with equivalent
qualifications will be given preference.

We look forward to receiving your application by 08.01.2021 via the university's application
portal at https://lotus2.gwdg.de/uni/uzdv/perso/knr 100786.nsf.

Please upload the following documents in the form of a pdf file: Application documents (CV,
certificates) as well as a letter of motivation with a concrete reference to the position offered
here.

If you have any questions, please contact Prof. Dr. Christian Ammer, Tel: 0551/39-23671,
E-Mail: christian.ammer@forst.uni-goettingen.de is at your disposal.

Please note:

With submission of your application, you accept the processing of your applicant data in
terms of data-protection law. Further information on the legal basis and data usage is provided
in the Information General Data Protection Regulation (GDPR)




Sie verfugen sowohl tber praktische Fahigkeiten, als auch tber fundiertes H'ir:{tér'gfu‘hdvs)iss'en zu verschJi:aénen
Baumbesténden und wissen, wie diese erhalten und gepflegt werden? Sie méchten mit Ihrer Arbeit das Stadtbild
sicher und nachhaltig mitgestalten? Dann bewerben Sie sich als

Baumwart*in (m/w/d)
im Bauamt Sachgebiet Tiefbau der Fontanestadt Neuruppin.
Die Stadtverwaltung der Fontanestadt Neuruppin mit ihren ca. 500 Mitarbeiter*innen versteht sich als modernes,
kundenorientiertes Dienstleistungsunternehmen. Wir arbeiten gerne mit und fir Menschen sowie an der

kontinuierlichen Weiterentwicklung der Stadt, der Verwaltung und ihrer Einrichtungen. Lebensqualitat,
Nachhaltigkeit und Offenheit fir Menschen, unabhangig von Herkunft oder Religion, sind uns sehr wichtig.

Diese Aufgaben erwarten Sie

e MaRnahmen zum Erhalt des Baumbestandes und der Gefahrenabwehr

e Ermittlung von Schadbildern an Baumen, Schadbilder analysieren

e Planung und Organisation von Baumpflege-, Baumsanierungs- und Baumfallarbeiten

e Eigenstandige Organisation der Baumschauen im Stadtgebiet — 6ffentlicher Bereich

e Auftragsmanagement sowie Rechnungskontrolle

e Fuhren des Bestandskatasters und Fortschreibung der Ergebnisse des Baumschauen

e Bearbeitung von Tréagerbeteilungen, Burgeranfragen und Fallantrégen

e Satzungsangelegenheiten

Wir bieten lhnen Das bringen Sie mit

¢ eine |leistungsgerechte ~Vergitung in der o zerifizierte'r Baumkontrolleurtin  nach  FLL-
Entgeltgruppe 9a TV6D-V Richtlinie und /oder Fachagrarwirt und /oder
30 Tage Urlaub nach TVéD-V European Tree Technican bzw. gleichwertige

e Leistungsentgelt, Jahressonderzahlung Kenntnisse und  Erfahrungen aus  einer

e Betriebliche Altersvorsorge gemaR Tarifvertrag nachgewiesenen Téatigkeit im beschriebenen
Altersversorgung (ATV) Aufgabenbereich

e Forderung der Vereinbarkeit von Familie/Pflege e Kenntnisse im Bereich der FLL-Richtlinien (u. a.
und Beruf sowie ein aktives Betriebliches Baumpflege, -pflanzungen, -kontrollen,
Gesundheitsmanagement Verkehrssicherung); Satzungen der Fontanestadt
Vielseitige Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten Neuruppin
Foérderung der Gleichstellung aller Mitarbeitenden e  Berufspraxis in der Baumpflege und Baumkontrolle
Die Stelle ist gleichermalen fiir jedes Geschlecht sowie Kenntnisse in der Sicherheitsbewertung von
geeignet. Baumen

e Dariber hinaus ist die Integration e Fahrerlaubnisklasse B
schwerbehinderter Menschen flr die Fontanestadt o MS Office-Kenntnisse, Kenntnisse im Programm
Neuruppin selbstversténdlich (bitte Nachweis Archikart/Caigos
beifligen!) e Durchsetzungsvermégen, Verhandlungsgeschick

und Teamfahigkeit, Konflikt- und Konsensfahigkeit
o Kommunikationsfahigkeit, Takt und Diskretion

Fuhlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-
Mail (ausschlieflich in pdf-Format, max. 5 MB), bis zum 20.12.2020 an Personal@stadtneuruppin.de oder
alternativ an: Fontanestadt Neuruppin, Haupt- und Birgeramt, SG Personal, Postfach 1551, 16803 Neuruppin

Néhere Auskunfte zu der ausgeschriebenen Stelle erteilt Ihnen gerne Herr Gréer, Sachgebietsleitung Tiefbau,
unter Tel: 03391/355 650.

Hinweis

Mit Einreichen lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass Ihre Unterlagen elektronisch erfasst und
bis zu zwei Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahrt werden. Elektronisch eingereichte Bewerbungen
werden anschlieRend geléscht. Auf dem Postweg eingereichte Unterlagen werden nur zuriickgesandt, sofern ein
ausreichend frankierter Rickumschlag beigefiigt wurde, andernfalls werden diese vernichtet.
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Stellenangebot

Wasser, Boden, Luft, Natur - die Sicherung und umweltvertriigliche Nutzung dieser
Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes fiir Umwelt ebenso wie
der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt.

Am Bayerischen Landesamt fiir Umwelt ist an der Dienststelle Hof fiir die Abteilung 5
"Naturschutz, Landschaftspflege, Gewésserokologie" im Referat 53 "Landschaftspflege,
Wildtiermanagement" baldmoglichst folgende Stelle unbefristet zu besetzen:

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (w/m/d)

fiir den Bereich Wildtiermanagement Grof3e Beutegreifer

Thre Aufgaben

 Bearbeitung von Fachfragen zum Wildtiermanagement Schwerpunkt Grof3e Beutegreifer
(Wolf, Bér, Luchs)

 Datenhaltung, -aufbereitung und -auswertung zum Monitoring Wolf

+ Dokumentation und Bewertung méglicher Nutztierrisse und darauf aufbauend die
Schadensabwicklung in engem Austausch mit Betroffenen, Behorden und dem Netzwerk
GroBe Beutegreifer

« Erstellen von Kartengrundlagen zur Foérderkulisse der Forderrichtlinie Investition
Herdenschutz Wolf (FERIHW)

e Priifung von Forderantragen zu Herdenschutzhunden

« Offentlichkeitsarbeit und Zusammenarbeit mit der Pressestelle

« allgemeine naturschutzfachliche Aufgaben mit Schwerpunkt auf vollzugsbegleitendem
Artenschutz

Unsere Anforderungen an Sie

+ abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Dipl. Ing. FH / Bachelor) der Fachrichtung
Biologie, Landschaftsarchitektur, Agrarwirtschaft bzw. Forstwirtschaft oder vergleichbarer

© 2020 interamt.de Seite 1 von 4 14.12.2020
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Studienabschluss

* berufliche Erfahrungen in einer 6ffentlichen Verwaltung, insbesondere mit Bezug zum
Wildtiermanagement Grofle Beutegreifer (Wolf, Braunbir, Luchs) sind erforderlich

* vertiefte Erfahrung im Konfliktmanagement und der Kommunikation in schwierigen
Situationen

« vertiefte EDV-Kenntnisse (Datenbanken, GIS) sind erforderlich

* der Besitz eines Jagdscheins und praktische jagdliche Fertigkeiten sind von Vorteil

* Befidhigung im Umgang mit Menschen, insbesondere sicheres Auftreten,
Verhandlungsgeschick und gewandte Ausdrucksweise in Wort und Schrift

* Verantwortungsbewusstsein, Teamfihigkeit, Bereitschaft zu selbststindigem Arbeiten

* Einsatzfreude und Belastbarkeit, auch in Konfliktsituationen

* Bereitschaft zur Ubernahme anderer naturschutzfachlicher Aufgaben

« grundsitzliche ortliche, fachliche und zeitliche Flexibilitit, auch bei kurzfristig erforderlichen
Dienstreisen, wird erwartet

Wir bieten

« fiir Beamte ist eine Ubernahme bis BesGr. A 10 méglich

* Bezahlung bis Entgeltgruppe 10 TV-L, sofern die tariflichen und persénlichen
Voraussetzungen vorliegen

+ eine Verbeamtung ist bei Vorliegen der Voraussetzungen méglich

 Jahressonderzahlung

 einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima

+ gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr)

» Moglichkeit von Teilzeitbeschiftigung, sofern durch Job-Sharing die ganztigige
Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist

« gute Fortbildungsmoglichkeiten

* kostenfreie Parkpldtze am Dienstgebdude

« Kantine

 glinstiges Wohnen in Hof, einer Stadt mit viel Griin und hohem Freizeitwert

Kontakt

Fiir nédhere Informationen steht Ihnen fachlich Frau Brahm 09281 1800-4670, gerne zur Verfiigung.
Fiir allgemeine Fragen wenden Sie sich an Frau Martin Tel. 09281 1800-4531.

Bitte richten Sie Thre aussagekriftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe

© 2020 interamt.de Seite 2 von 4 14.12.2020
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der Kennziffer H/53/34
bis spitestens 25.12.2020 (Datum des Eingangsstempels)

an das Bayerische Landesamt fiir Umwelt, Dienststelle Hof, Referat Z3 "Personal", Hans-Hogn-Str.
12, 95030 Hof. Falls Sie sich per E-Mail bewerben mochten, senden Sie Ihre Bewerbung (Anlagen
ausschlieBlich als PDF) an bewerbungen-h@lfu.bayern.de. Bewerbungen an eine andere als die
angegebene E-Mail-Adresse werden nicht berticksichtigt.

E-Mails, die grofer als 10 MB sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, konnen nicht
empfangen werden. In den Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der
Bewertung der Bewerbung nicht mit einbezogen.

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der
Bewerbung nicht moglich ist.

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu einer Bewerbung ermutigt.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

https://www.lfu.bayern.de

INTERAMT Angebots-ID 640940

Kennung fiir Bewerbungen H/53/34

Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (w/m/d) fiir den
Bereich Wildtiermanagement GroBe Beutegreifer

Behorde Bayerisches Landesamt flir Umwelt

Homepage https://www.Ifu.bayern.de

© 2020 interamt.de Seite 3 von 4 14.12.2020
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Einsatzort StraBe

Einsatzort PLZ / Ort 95030 Hof
Dienstverhaltnis Beamter, Arbeithnehmer
Entgelt / Besoldung TV-LE 10 / A10
Teilzeit / Vollzeit Vollzeit
Wochenarbeitszeit 40h fur Beamte

40,1h flr Arbeitnehmer

Erforderliches Studium: Biologie, Forstwissenschaft, Forstwirtschaft,
Landschaftsarchitektur oder
Landwirtschaft/Agrarwissenschaften, Landbau,

Weinbau
Bewerbungsfrist 25.12.2020
Besetzung zum nachstmadglichen Zeitpunkt
Ansprechpartner Frau Nicole Fulde

Bayerisches Landesamt fir Umwelt
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AKFB -«

Arbeitskreis Forstliches Berufsbild e.V.

Die ehrenamtliche Arbeit des AKFB e.V. ist nur durch die Beitrége seiner treuen Mitglieder moglich.
Der Gedanke dahinter: Forstleute sind fiireinander da!
Unterstiitzen auch Sie unsere Arbeit und treten Sie dem Verein bei.

Alle Informationen hierzu finden Sie unter www.akfb.de.

Bitte teilen Sie uns mit, wenn sich lhre Kontaktdaten gesndert haben. Das hilft uns, unsere
Datenbank aktuell und schlank zu halten. Vielen Dank.

Haben Sie eine Stellenausschreibung gesehen, die fiir eine Forstkollegin/einen Forstkollegen
interessant sein kénnte? Oder suchen Sie eine neue Mitarbeiterin/einen neuen Mitarbeiter? Bitte
lassen Sie es uns wissen. Senden Sie uns eine E-Mail unter stelleninfo@akfb.de.

Wenn Sie den Newsletter nicht mehr erhalten méchten, konnen Sie ihn jederzeit unter www.akfb.de
abbestellen.

Impressum:

Herausgeber: Arbeitskreis Forstliches Berufsbild (AKFB) e.V., Postfach 5632, 79023 Freiburg
Dr. Elsbeth Gerecke, Im Wolfsgrund 2, 79859 Schluchsee,
Tel.: 07656 — 14 21 oder 0171 — 20 18 041.

Erscheinungszeitraum: Ca. wochentlich, jedoch abhangig vom Stellenangebot.

Bezugspreis: Kostenlos.

Bankverbindung des AKFB: AKFB e.V.
IBAN: DE28 6601 0075 0194 6477 53
BIC: PBNKDEFF



