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Zur Leitung unseres land- und forstwirtschaftlichen
Betriebes (3oo ha) und der Betreurmg unseres
Bestattungswaldes Waldruh Dietramszell suchen
wir baldmöglichst: 

'll'ir.,''ir'

Dipl.-Forsti:
Bachelor of (B. Sc.)

(FH)/

in Iorstwirtschaft oder Forsttechniker
(m/w/d)

Die Aufgaben:
. Leitung des Forstbetriebs (Verantwortung sämtli-

cher Maßnahmen und Arbeiten)
- Nachhaltige Bestands- und Kulturpflegemaß-

nahmen in der Waldruh Dietramszell
. Enge Zusammenarbeit mit der Leitung der

Waldruh Dietramszell in Bezug auf:
- Organisation der Abläufe und Planungen in der

Waldruh Dietramszell
- Vorbereitung und Begleitung von Beisetzungen
- Führung von Interessenten und Hinterbliebenen

Ihre Voraussetzungen:

. Erfahrungen im Bereich Forstbetriebsleitung

. Team- und Kommunikationsfähigkeit

. Fähigkeit zu selbständigem, eigenverantwortli-
chem sowie strukturiertem Arbeiten

. Gutes Organisationsvermögen und zuverlässige
Arbeitsweise

Unser Angebot:

. Eine unbefristete Vollzeitstelle

. Kombination von interessanten und breitgefächer-
ten Aufgaben

. Möglichkeit zur Einbindung in jagdliche Belange
- Sinnstiftende Tätigkeit, die über den Standard

hinaus geht

Ihre auss agekräft igen Bewerbungsunterlagen
schicken Sie bitte an:

dietramszell@waldruh.de



§{.§ffi
Gev:*rieresr

Gestalten Sie aktiv das Lausitzer Seenland mit!

Ab sofort suchen wir zur Verstärkung unseres Teams:

Bachelor I Master - Forstwirtschaft filwlal
für den Bereich Wald- und Forstdienstleistungen,

Reku ltivieru ng, G rü n pflege

Wir wollen mitdenkende Mitarbeiter die bereit sind Verantwortung zu tragen
und Spaß an Forstwirtschaft haben. Dafür bieten wir einen unbefristeten
Arbeitsplatz mit umfangreichen Fortbildung- und Entwicklungsmöglichkeiten.

Darüber hinaus sind wir ein super Team, welches gemeinsam mit viel Herzblut
und Begeisterung für den Forstwirtschaftsbereich bei der Sache ist.

Wir erwarten, dass Sie sich mindestens im letzten Studienjahr befinden, ein
umfangreiches Fachwissen, höfliche Umgangsformen und ein sicheres
Auftreten.

Wir zahlen unseren Mitarbeitern tarifliche Leistungen und freuen uns auf lhre
Bewerbung, die Sie uns bitte per Post oder E-Mail zusenden an:

BUG

Spreetaler Straße 4
02979 Elsterheide OT Sabrodt

E-Mail: bewerbuns@ bug-lausitz.de



Die Westfälische Waldpflege Heuer und Vetter GbR aus dem Sauerland ist eine Sozietät der

Forstleute Julian Vetter und Bernhard Heuer. Unser vorrangiges Geschäftsfeld ist seit zehn

Jahren die Beförsterung von in Forstbetriebsgemeinschaften organisiertem Privatwald. Die

Beförsterung ist für uns Berufung und Herzensangelegenheit.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir:

Wenn du dir vorstellen kannst...

Erfüllung in der Selbstständigkeit zu finden

in unserem starken Team eigenverantwortlich zu arbeiten

mit deiner Erfahrung Waldbesitzer professionell beraten zu können

den dir anvertrauten Wald entsprechend vielfältiger Eigentümervorgaben zu

gestalten

o im Sauerland zu leben und diesen liebenswerten Menschenschlag zu verstehen

...dann melde dich bei der Westfälischen Waldpflege Heuer und Vetter GbR!

Wir stellen uns vor, dass du ein bis zwei Jahre in fester Anstellung mit uns arbeitest. ln dieser

Zeit erfolgt eine intensive Einarbeitung. Wenn es dann für dich und uns passt, kannst du als

selbstständiger Förster in unsere Sozietät einsteigen.

WESTFALIS



Wir sind der festen Überzeugung, dass nur ein selbständiger Förster das von den

Waldbesitzern verlangte Engagement und die Kontinuität der Betreuung gewährleisten

kann.

Unsere Erwartungen an dich:

Abschluss Forstwirtschaft Bachelor of Science (B.Sc.) oder gleichwertiger Abschluss

wü nschenswert ist Reviererfa h ru ng oder erfolgreich e Laufba h n prüfu ng

selbstsicheres Auftreten

Ü berzeugungskraft

pragmatisches und betriebswirtschaftliches Denken

sicherer Umgang mit MS Office

Für ein erstes Gespräch kannst du dich telefonisch bei Bernhard Heuer unter 0171-6296030

melden oder schreib eine E-Mail an bernhar

Weitere lnformationen findest du auf unserer Webseite

oder www.forstplanu ng-heuer.de



Gemeinde Remchingen

FORSTWT RT (M/W/D)

Arbeiten in der Natur in einem jungen und motivierten Team.

Die Gemeinde Remchingen, als Unterzentrum mit 12.000 Einwohnern, allen Schularten und

guter ÖPNV-Anbindung an Karlsruhe und Pfozheim, hat zum 01.09.2020 eine Stelle als

Forstwirt (m/w/d) für die Mitarbeit im Gemeindewald mit einer Fläche von 570 ha mit einer
jährlichen Nutzung von 4.000 fm im Dreierteam sowie für den darüberhinausgehenden,

forstwirtschaftlichen Einsatz in Vollzeit zu besetzen. Wir bieten ein engagierles Team mit

abwechslungsreichen Tätigkeiten. Eine gute Ausstattung mit entsprechenden

Betriebsfahzeugen und Arbeitsmitteln für eine fachlich hervorragende Arbeit.

Zu den Aufgaben gehören:
- Holzernte
- Kulturen, Bestandspflege und Forstschutz
- NaturschutzundErholungsvorsorgeinkl.V-erkehrssicherung
- Pflege und Unterhaltung der Maschinen und Fahzeuge sowie des

Forsthofes
- Pflege und Unterhaltung der Fahnruege

- sonstige forstwirtschaftliche Aufgaben

Wir suchen eine/n zuverlässige/n Mitarbeiter/in mit Forstwirt-Abschluss, technischer und

handwerklicher Vorbildung sowie der Befähigung zum Führen und Bedienen aller

forstwirtschaftlich relevanten Maschinen und Geräte. Teamfähigkeit, dem Berufsfeld

angemessene körperliche Eignung sowie die Führerscheinklasse B werden von uns

vorausgesetzt. Berufserfahrung und Führerscheinklasse C bzw. T werden von uns positiv

berücksichtigt.

Wir bieten eine leistungsgerechte Vergütung nach den Regelungen des Tarifuertrags für den

öffentlichen Dienst (TVöD). Zu besetzen ist eine Stelle nach EG 5.

lhre Bewerbung mit den üblichen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 14.06.2020

an die Gemeinde Remchingen, San-Biagio-Platani-Plalz 8 in 75196 Remchingen. Nähere

Auskünfte erhalten Sie von Herrn Kunzmann unter gkunzmann@remchingen.de oder

telefonisch unter 0723217979-400 bzw. bei Herrn Revierförster Konstandin

( , Te1.07202-279 418).



THIJRINGENFORST
Wir machen den WaId. Für Sie!

BeiThüringenForst ist zum 01.08.2020 für den Einsatz im Forstlichen Forschungs- und Kompe-

tenzzentrum in Gotha eine Projektstelle befristet bis zum 31'08.2021 alS

projektsachbearbeiter (mlw/d) bei Thüringentorst im Rahmen des For-

schungsprojektes,,sensFORclim" - Bergmischwald in Thüringen

(Klimasensitivität von Forstgenressou rcen in Deutschland) zu besetzen'

THüRtNGENFoRST ist eine Anstalt öffentlichen Rechts, die am ot.o'J..2012 gegründet wurde und

deren Auftrag die Wahrnehmung hoheitlicher Aufgaben und die Bewirtschaftung des Übertrage-

nen Staatswaldes als betriebliche Aufgabe nach Maßgabe des Thüringer Waldgesetzes (Thür-

waldG) unter besonderer Beachtung der Allgemeinwohlbelange ist.

Das Aufgabengebiet umfasst:

- Evaluierung der Thüringer Saatgutbestände von Fichte, Buche, Tanne und Überprüfung des ak-

tuellen Zustandes und Erhebung forstlicher Kennzahlen zur Bestandesbeschreibung

- Umfassende Charakterisierung der Saatgutbestände (Mikroklima, Bodenchemie, Zuordnung von

Standortdaten etc.)

- Auswahl geeigneter Saatgutbestände der drei Baumarten entsprechend den Projektkriterien

nach Straten (entlang eines ökologischen Gradienten von gut bis ungünstig wasserversorgten

standorten - optimum-, lntermediär-, Marginal- und Grenzbereich)

- Einmessen dieser Saatgutbestände sowie deren Erfassung, Digitalisierung, Harmonisierung und

Zusammenführung in einer Datenbank

- Organisation und Durchführung der Probennahme (Bohrkerne, Blatt- und Nadelproben)

- Fundierte Literaturrecherche zum Themenkreis ,,klimatolerantes, heimisches Vermehrungsgut

der Baumarten Fichte, Buche, Tanne, Baumartenwahl im Klimawandel, ökologische Nischenmo-

delle, Nachhaltigkeit der Biomasse etc.

- Erstellung von projektberichten als Dokumentation für die Projektkoordination, Kommunikation

mit den projektträgern hinsichtlich Abrechnungs- und Dokumentationsarbeiten

- Aufbereitung der projektinhalte für die Öffentlichkeitsarbeit und den wissenstransfer

Fotgende Anforderungen werden an den Bewerber/die Bewerberin gestellt:

- Erfolgreich abgeschlossenes studium (Bachelor / Diplom) der Forstwirtschaft/-wissenschaft

- Führerscheinklasse B

- umfassende Kenntnisse in EDV-Anwendungen (ArcGls, MS Office)



THURINGENFORST
Wir machen den WaId" Für Sie!

- Bereitschaft zu Dienstreisen

- Fachkenntnisse in Waldbau, Forstsaatgutwesen, Forstgenetik, forstlicher Standortskunde und

forstlichem Versuchswesen sind wünschenswert

- Ausgeprägte Fähigkeit zur Organisation und Planung

- Sorgfältiger, analytischer und eigenverantwortlicher Arbeitsstil

- Kommunikations- und Kooperationsvermögen (lnformationsaustausch / Beziehungsaufbau)

lhre Vorteile sind:

- ein Beschäftigungsverhältnis im öffentlichen Dienst, damit verbunden ist ein attraktives Gleit-

zeitmodell, 30 Tage Jahresurlaub sowie eine betriebliche Altersvorsorge

- eine Jahressonderzahlung sowie regelmäßige Lohnerhöhungen im Rahmen des Tarifvertrages

- individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten, sowohl inner- als auch außerbetrieblich

Bei Erfüllung der tariflichen Voraussetzungen ist eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 9 des

Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) möglich.

Wir bitten den/die Bewerber/-in, alle in der Bewerbung aufgeführten Qualifikationen per Kopie zu

belegen. lhre aussagefähige schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 24.06.2020 unter An-
gabe der Referenznummer 3612020 an

ThüringenForst (AöR)

Zentrale, SG 1.L

Hallesche Straße 16

99085 Erfurt

oder per E-Mail an (max. 5 MB, Anlagen im PDF-Format).

Beachten Sie bitte kurzfristige Einladungsfristen. Es werden nur Bewerbungen berücksichtigt, die bis

einschließ1ich24.06.2020 (Posteingangsstempel der Zentrale /E-Maileingang) eingegangen sind. Für

die weitere Korrespondenz im Auswahlverfahren werden die Bewerbenden gebeten, eine E-Mail-

Adresse anzugeben. Fragen zur Stellenausschreibung bzw. zum Stand des Auswahlverfahrens be-

antwortet Frau Seyer, die Sie unter der Rufnummer O36L/37 89825 erreichen.

Die Stellenausschreibung richtet sich an alle Geschlechter. Bei gleicher Eignung, Befähigung und
fachlicher Leistung werden Bewerbungen schwerbehinderter Menschen nach Maßgabe des SGB lX

besonders berücksichtigt.

Bitte beachten Sie, dass nur vollständige Bewerbungen berücksichtigt werden. Aus Kostengründen

wird gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Nicht berücksichtigte Bewerbun-
gen werden nach Abschluss des Verfahrens vernichtet. Sofern Sie die Rücksendung der Unterlagen

wünschen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei. Durch die Bewerbung

entstehende Kosten werden nicht erstattet.

Mit der Bewerbung wird einer Erfassung und Verarbeitung der Personendaten gemäß Art. 6
Abs. 1 a der Europäischen Datenschutzgrundverordnung zugestimmt.



Willkommen, Du passt zu uns.

Als Forsti ngenieu r a ls Servicele iter Vegetati on (w / ml dl.
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Dich als Serviceleiter Vegetation für die DB Fahrwegdienste

GmbH am Standort Würzburg.

Deine Aufgaben:
I AIs Serv'iceleiter Fahrwegpflege wickelst Du unsere Aufträge wirtschaftlich ab und stellst dabei sicher,

dass unsere Dienstleistungen auf den Baustellen vertrags- und qualitätsgerecht erbracht werden

I Du koordinierst zusammen mit den Grundstückseigentümern den Rückschnitt von Bäumen in unmittel-

barer Nähe zu den Gleisanlagen und sonstigen Liegenschaften der Bahn

! Du legst die Arbeitsverfahren fest, erstellst Aufmaße und Bedarfsanforderungen und führst die

Bestandskontrolle und Dokumentation durch

I Du planst und steuerst die Mitarbeiter, Fahrzeuge und das Material und leitest auf den Baustellen

Deine Mitarbeiter an

I Auf Deinen Baustellen sorgst Du für die Einhaltung der Vorschriften des Arbeits-, Brand- und Umwelt-

schutzes und unterweist Deine Mitarbeiter entsprechend. Dabei liegt Dein Augenmerk besonders auf
der Ein haltu ng natur- u nd artensch utzrechtlicher Vorgaben

I Außerdem kümmerst Du Dich um die termin- und qualitätsgerechte Zuarbeit zur Leistungsabrechnung

Dein Profil:
! Du hast Dein Studium an einer Hochschule der Fachrichtung Forstwirtschaft bzw. Landschafts- und Gar-

tenbau erfolgreich abgeschlossen oder konntest bereits mehrjährige Berufserfahrung in einer einschlä-

gigen Vortätigkeit im Bereich der Vegetationspflege sammeln

! Mit den gesetzlichen Verordnungen und Vorschriften kennst Du dich bestens aus, idealerweise auch in

den geltenden Konzernrichtlinien. Außerdem bringst Du betriebswirtschaftliche Kenntnisse mit
I Du zeigst Durchsetzungsfähigkeit und kannst Deine Mitarbeiter anleiten. Dabei vergisst Du aber nicht

wie wichtig gute Zusammenarbeit im Team ist
I Daher sind uns Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit wichtig
I Um Deine Sicherheit auch am Gleis zu gewährleisten setzen wir Dejne Betriebsdiensttauglichkeit voraus

I Außerdem besitzt Du einen Führerschein der Klasse B

Bewirb Dich jetzt auf die Ausschreibungsnummer 65219.

Jetzt bewerben:
deutschebahn.com/karriere

DBKarriere f EIl:; tr



Willkommen, Du Passt zu uns'

Als serviceleiter für den Natur' und Artenschutz (wlm/d)'

ZumnächstmÖglichenZeitpunktsuchenwirDiclralsServiceleiterNatur.undArtenschutzfürdieDBFahr-
*"ga,"nr," CmUH am Standort Ingolstadt oder Nürnberg'

chutz bist Du für die Planung und Realisierung von natur- und arten-

rsatzmaßnahmen zuständig

und Führung der zugewiesenen operativen Mitarbeiter verantwort-

er Umsetzung von Korrekturmaßnahmen zur Quali-

ten und Bedarfsanforderungen zur wirtschaftlichen

chriften und Richtlinien des Natur- und Umwelt-

rechenden Unterweisungen zuständig

izierung und Akquise potenzieller Kunden im

Bereich der umweltfachlichen Dienstleistungen zu Deinen Aufgaben

der eine weiterführende Ausbildung im Bereich

n- und Landschaftsbau oder einer vergleichbaren

chl ägi gen Vortätigkeit

Prozessen liegen Dir

ichen Richtlinien, relevanten

en

bstständigkeit und Flexibilität' insbesondere bei der

Bezug gehören zu Deinem Profil

ensetzenwirDeineBetriebsdiensttauglichkeitVolaus
seB

Bewirb Dich jetzt auf die Ausschreibungsnummer 658L6'

Jetzt bewerben:

deutschebahn.com/karriere

DBKarriere fEr'i E

!E



Willkommen, Du passt zu uns.

Als Forstingenieur als Serviceleiter Vegetation (w lmld).
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Dich als Serviceleiter Vegetation für die DB Fahrwegdienste

GmbH am Standort Ansbach.

Deine Aufgaben:
I Als Serviceleiter Fahrwegpflege wickelst Du unsere Aufträge wirtschaftlich ab und stellst dabei sicher,

dass unsere Dienstleistungen auf den Baustellen vertrags- und qualitätsgerecht erbracht werden

I Du koordinierst zusammen mit den Grundstückseigentümern den Rückschnitt von Bäumen in unmittel-

barer Nähe zu den Gleisanlagen und sonstigen Liegenschaften der Bahn

t Du legst die Arbeitsverfahren fest, erstellst Aufmaße und Bedarfsanforderungen und führst die

Bestandskontrolle und Dokumentation durch

I Du planst und steuerst die Mitarbeiter, Fahrzeuge und das Material und leitest auf den Baustellen

Deine Mitarbeiter an

I Auf Deinen Baustellen sorgst Du für die Einhaltung der Vorschriften des Arbeits-, Brand- und Umwelt-

schutzes und unterweist Deine Mitarbeiter entsprechend. Dabei liegt Dein Augenmerk besonders auf

der Einhaltung natur- und artenschutzrechtlicher Vorgaben

I Außerdem kümmerst Du Dich um die termin- und qualitätsgerechte Zuarbeit zur Leistungsabrechnung

Dein Profil:
! Du hast Dein Studium an einer Hochschule der Fachrichtung Forstwirtschaft bzw. Landschafts- und Gar-

tenbau erfolgreich abgeschlossen oder konntest bereits mehrjährige Berufserfahrung in einer einschlä-

gigen Vortätigkeit im Bereich der Vegetationspflege sammeln

I Mit den gesetzlichen Verordnungen und Vorschriften kennst Du dich bestens aus, idealerweise auch in

den geltenden Konzernrichtlinien. Außerdem bringst Du betriebswirtschaftliche Kenntnisse mit

I Du zeigst Durchsetzungsfähigkeit und kannst Deine Mitarbeiter anleiten. Dabei vergisst Du aber nicht

wie wichtig gute Zusammenarbeit im Team ist
I Daher sind uns Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit wichtig
I Um Deine Sicherheit auch am Gleis zu gewährleisten setzen wir Deine Betriebsdiensttauglichkeit voraus

! Außerdem besitzt Du einen Führerschein der Klasse B

Bewirb Dich jetzt auf die Ausschreibungsnummer 65222.

Jetzt bewerben:
deutschebahn.com,/karriere

DBKarriere fEJrl tr

@



20.05.2020

Trainee (mlwldl im Bereich Holzbrennstoffe in Berlin

Das Deutsche Pelletinstitut (DEPI) GmbH ist eine hundertprozentige Tochter des Deutschen Energie-

holz- und Pellet-Verbandes e.V. (DEPV), der lnteressensvertretung der deutschen Pellet- und Hol-

zenergiebranche. lm DEPVsind Kessel- und Ofenhersteller, Produzenten von Pellets und weiterer

Energieholzsortimente, Komponentenhersteller sowie der Handel organisiert. Das DEPI wirkt als

Fach- und Kommunikationszentrum rund um das Thema ,,Heizen mit Pellets" und ist Systemträger

der Qualitätszertifizieru ng ENp/us.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort

eine Trainee (m 'l ENp/us

lhre Aufgaben:

o Unterstützung bei Management und der Umsetzung des Zertifizierungsprogramm ENp/us mit

Schwerpunkt Holzpellets, aber auch Holzhackschnitzel und Holzbriketts

o Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von Schulungen und Veranstaltungen

. Durchführung von Audits und Verfassen von lnspektionsberichten

o Nachverfolgung von Korrekturmaßnahmen

o Technische sowie marktrelevante Aufgabenstellungen

o Erstellen von Fachtexten und Präsentationen

lhr Profi!:

o Studium (Uni/FH) im Forst-, Holz- oder Umweltbereich, Erneuerbare Energien oder verwandte

Bereiche, alternativ Ausbildung mit Berufserfahrung in einschlägigen Branchen

o Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Bereich Pellets, Holzbrennstoffe sowie Zertifizierung

erwünscht
o Sicheres, verbindliches Auftreten, selbstständige Arbeitsweise, Eigeninitiative und Organisati-

onstalent
o Hohes Engagement und kommunikative Fähigkeiten

o Teamfähigkeit

o Sichere Ausdrucksweise in Wort und Schrift: Deutsch und Englisch

o Sicherer Umgang mit gängigen Office-Programmen

o Reisebereitschaft

Es erwartet Sie ein interessanter Arbeitsplatz im Zentrum Berlins. Das Traineeship ist auf 18 Monate

angelegt. ln dieser Zeit werden Sie neben einem abwechslungsreichen Training on the job auch ex-

terne Weiterbildungen besuchen. Sie erhalten grundlegende und vielfältige Einblicke in die Branche.

ln unmittelbarer Nähe unseres Büros im Regierungsviertelfinden sich viele andere Verbände und ln-

stitutionen der Erneuerbaren Energien sowie der Forst- und Holzbranche, mit denen wir im regen

Austausch stehen.

Bitte lassen Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bis zum 19.06.2020 digitalzukommen:

Frau Sievers, Leiterin Kommunikation, Personal, Geschäftsstelle: 030-588 L599-54



20.05.2020

Programmmanager (m, w, d) im Bereich Holzbrennstoffe/Zertifizierung in Berlin

Das Deutsche Pelletinstitut (DEPI) GmbH ist eine hundertprozentige Tochter des Deutschen Energie-

holz- und Pellet-Verbandes e.V. (DEPV), der lnteressensvertretung der deutschen Pellet- und Holz-

energiebranche. lm DEPV sind Kessel- und Ofenhersteller, Produzenten von Pellets und weiterer

Energieholzsortimente, Komponentenhersteller sowie der Handel organisieft. Das DEPI wirkt als

Fach- und Kommunikationszentrum rund um das Thema ,,Heizen mit Pellets" und ist Systemträger

der Qua I itätszertifizieru ng ENp/us fü r moderne H olzbren nstoffe.

!hre Aufgaben:

o Betreuung und Weiterentwicklung der ENp/us-Programme Holzpellets und Briketts

o Kundenbetreuung sowie Akquise von neuen Lizenznehmern in den o.g. Programmen

o PlanunB und Durchführung von Vor-Ort- und Fernaudits bei ENp/us-Zertifikatnehmern in

Deutschland, insbesondere aus den Bereichen Pelletproduktion und -handel

o Verfassen von lnspektionsberichten

o Nachverfolgung von Korrekturmaßnahmen bei Abweichungen

o Prüfen von lnspektionsberichten, Bewerten der Konformität und Zertifizierung

o Konzeption und Durchführung von Veranstaltungen, Schulungen und Vorträgen

o Mitwirkung an Förderprojekten

o Erstellen von lnfoblättern, Kurzanalysen und Fachartikeln

o BeratunB zu technischen und marktrelevanten Aufgabenstellungen

o lnterne Qualitätssicherung
o Fachliche Betreuung der Webseiten

lhr Profil:

o Abgeschlossenes Hochschulstudium (Uni/FH:Technik, Forst/Holz, Agrar o.ä.)oder abgeschlos-

sene Ausbildu ng mit Berufserfa hru ng

o Fundierte Kenntnisse und Berufserfahrung in der Holzbranche, gerne aber auch im Bereich Land-

wirtschaft u nd/oder Lebensm ittel
o Auditerfahrungen (PEFC/FSC, QMS o.ä.), Ausbildung als Auditor für QMS o.ä.

o Kenntnisse des Energieträgers Holzpellets sowie der Pelletbranche, Kenntnisse zu Hackschnit-

zeln/Briketts von Vorteil

o Freundliches Auftreten, selbstständige präzise Arbeitsweise, Belastbarkeit, Organisationstalent

o Kommunikative Fähigkeiten (Netzwerkdenken)

o Sicherer Umgang mit gängigen Office-Programmen, insbesondere Excel und Powerpoint

o Reisebereitschaft und gute Englischkenntnisse

Es erwartet Sie ein interessanter Arbeitsplatz im Zentrum Berlins, den Sie durch eigene ldeen mitge-

stalten können, eine leistungsgerechte Bezahlung, flexible familienfreundliche Arbeitszeiten und ein

eingespieltes Team. Die Weiterbildung zum ENp/us-Auditor wird ermöglicht.

Bitte lassen Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bis zum bis zum L9.05.2020 digital zukommen:

Frau Sievers, Leiterin Kommunikation, Personal, Geschäftsstelle: 030-588 1599-54



Stellenongebot - Förster/in im Fürstlichen
Begröbniswold H erzebrock ( Revierförster/in)

Überblick über dos Slellenongebol

Tilel des Slellenongebols

Förster/in im Fürstlichen Begröbniswold Herzebrock ( Revierförster/in)

Arbeitgeber

Fürstlich zu Bentheim-Tecklenburgisches Forstomt

Stellenbeschreibung

Reizt sie eine eigenverontwortliche Betreuung eines Begröbniswoldes mit viel Kun-

denkontokt? Hoben sie Freude doron. ihre Kunden einfühlsom zu beroten und orgo-

nisotorisch zu begleiten? Leiden sie unter eigennützigen Kollegen und der mongeln-

den Anerkennung ihrer Leistungen?

Dos Fürstlich zu Bentheim-Tecklenburgische Forsiomt bietet lhnen berufliche Herous-

forderung. intensive, vielseitige, sinnvolle Arbeit und einen ottroktiven Arbeitsplotz om

Schloss Rhedo und im Herzebrocker Begröbniswold.

Unsere Mitorbeiter orbeiten eigenstöndig, strukturiert, lösungsorientiert und erholten

viel Unterstützung, Feedbock und fomiliöre Anbindung. Sie sind offen, lern- und teom-

föhig.

Wenn sie beiuns mitorbeiten möchten. verköuferisches Geschick, Einfühlungsvermö-

gen und eine Ausbildung ols Förster/in besitzen, bewerben sie sich jetzt.



Führungsverontwortung

Keine Führungsvero ntwortung

Arbeitsort

Steinweg 2, 3337 8 Rhedo-WiedenbrÜck, N ordrhein-Westfolen, Deutschlond

Beginn der lötigkeit

Sofort

Konditionen des Slellenongebols

Arbeitszeit

Teilzeii - flexibel

20,OO - 35,00 Wochenstunden

Wochenenden selten und longe im Vorous plonbor.

Vergütung

16-19 EvrolStd Brutto

Bei der Besetzung des Stellenongebotes findet

kein Torifvertrog Anwendu ng.

Befristung

U nbefrisietes Arbeitsverhöltnis

Anforderungen on den Bewerber

Berufsousbildung / Studium

Forstwirt/in

Berufserfohrung

Mit Berufserfohrung



Kenntnisse und Föhigkeilen

. Kundenberotung, -betreuung, Verkouf

. Londschoftspflege

. Wirtschoft, Verwoltung, Kolkulotion

e Trouer-, Beisetzungsfeiern durchführen, Urnenbeisetzung

o Werbung

Sprochkenntnisse

Deutsch

Persönliche Störken

Auffossungsföhigkeit/-go be, Belostborkeit, Lernbereitschoft.

Motivotion/Leistungsbereitschoft, Orgo nisotionsföhig keit

Reise-/ Monto gebereitsc hotl

Nicht erforderlich

Erforderlic he Fohrzeuge

PKW

Konlokldolen

Rückfrogen und Bewerbungen on die

Fürstlich zu Bentheim-Tecklenburgisches Forstomt

Frou Sobrino Kleineheinrich

Steinweg 2 / Schloss Rhedo

33378 Rhedo-Wiedenbrück

Nordrhein-Westfolen, Deutschlond

Telekommunikolion

Telefonnummer: +49 (52 42) 9 47 10



E-Moil: mb@schloss-rhedo.de

Gewünschte Bewerbungsorlen

Per E-Moil

Bewerbungszeitrqum

Seit 04.06.2020

Angoben zur Bewerbung

Geforderte Anlogen: Lebenslouf, Zeugnisse



Regionale Aktionsgruppe Saale-Holzland e.V.

NATURA 2000-Station

Stellenausschreibung

Für eine Projektstelle bei der NATURA 2000-Station ,,Mittlere Saale" sucht die RAG Saale-

Holzland e.V. zum 01.07.2020

ei ne/n Projektbearbeiter/i n
Erhaltung von Streuobstwiesen

Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2022. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 30 Std./

Woche. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TVL in der Entgeltgruppe 7. Einsatzort

sind die im Stadtgebiet Jena liegenden Streuobstwiesen innerhalb und angrenzend von

FFH-Gebieten. Der Bürostandort ist in Jena.

Ziel des Projektes ist es, Obstbäume auf gesetzlich geschützten Streuobstwiesen in FFH-

Gebieten fachmännisch einem Erhaltungsschnitt zu unterziehen. Dadurch sollen Arten

gem. Anh. ll und lV der FFH-Richtlinie, die Streuobstbestände als Brut- oder Nahrungsha-

bitate nutzen, gefördert werden.

Aufqaben:

- Einholung von Nutzungsberechtigungen/ Zustimmungen zu den Pflegemaßnahmen

- fachlich einwandfreier Erhaltungsschnitt von Obstbäumen

- Organisation der Entsorgung und Verwertung des Schnittgutes

- Organisation von Obstbaumschnittkursen

- Entwurf von Sorten-Standortplänen (Kartierung, lnventarisierung)

- Organisation von öffentlichkeitswirksamen Veranstaltungen (2.B. Entwicklung eines

Obsttages in der Region, etc.)

- Organisation von Arbeitseinsälzen mit ehrenamtlichen Helfern

- Vernetzung interessierter Landwirle/ Initiativen/ Bürger für eine Nachnutzung

- naturschutzfachlicher Austausch mit der unteren Naturschutzbehörde und Arten-

spezialisten

- Erstellung von Berichten gegenüber dem Fördermittelgeber



Berufsabschluss in einem ,,grünen" Beruf (Natur- und Landschaftspflege, Landwitt-

schaft, Gartenbau o.ä.)

Erforderlich ist eine Aus- bzw. Weiterbildung in der Obstgehölzpflege bzw' eine

ku rzf ristige Qualif izieru ngsbereitschaft

Kenntnisse in den Gebieten Biotopschutz, Artenschutz, Naturschutzrecht, Natura

2000, Schutzgebietsmanagement

anwendungsbereite Kenntnisse in der elektronischen Datenverarbeitung, insbeson-

dere GIS und Datenbanken sind von Vorteil

Kenntnisse im Warten von Werkzeugen

Kommunikations- und Organisationsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen, eigenver-

antwortliches und sorgfältiges Arbeiten

PKW und Führerschein

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 21.06.2020 'n'
Regionale Aktionsgruppe (RAG) Saale-Holzland e.V.

Frau lna John
Nickelsdorf 1, 07613 Crossen

oder gerne auch Per Email an:

Hinweis: Aus Kostengründen wird darum gebeten, jegliche Bewerbungsunterlagen in Ko-

pie einzureichen. Siqwerden nicht zurückgesandt. Unterlagen nicht berücksichtigter Be-

werber/innen werden nach Abschluss des Verfahrens ordnungsgemäß vernichtet.

Die Natura 20g0-Stationen im Freistaat Thüringen werden gefördert durch:

Thüri
Freistaatng@n ilii''"
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Wir sind einer der großen Privatwaldbesitzer in Deutschland und suchen zum nächst-
möglichen Eintrittstermin ei nen M itarbeiter (m/w/d) f ür unser Forstteam.

Forstwirt
Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen.

Sie bringen mit:
o eine abgeschlossene Ausbildung zum Forstwirt
o eine selbstständige und teamfähige Arbeitsweise
o Motivation, Flexibilität, Belastbarkeit
o dle Bereitschaft, lhr eigenes Kfz gegen Kostenersatz im Betrieb einzusetzen

Wir bieten Ihnen:
o eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem modernen

Forstbetrieb, die sämtliche forstlichen Betriebsarbeiten umfasst
o eine vielfältige Tagesgestaltung mit Schlechtwetter-Ausweichtätigkeiten
o eine breit gefächerte Holzernte von der motormanuellen Aufarbeitung über die

Vorbereitung und Zuarbeit zum Harvester bis hin zum Seilbahneinsatz
o ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem kleinen, jungen und dynamischen Team
o einen Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive
o eine leistungsgerechte Entlohnung
o die Möglichkeiten sich weiter zu entwickeln und aufzusteigen

lhre Bewerbung richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen und dem frühestmöglichen
Eintrittstermin per Post oder E-Mail an:

Fürstlich Waldburg-Zeil'sche Hauptverwaltung
Personalabteilung
Postfach 2034 oder per Mail an:
88296 Leutkirch personal@waldburg-zeil.de



Arbeitskreis Forstliches Berufsbitd e.V.

Bitte beachten Sie nachfolgende Stellenangebote:

Quelle Stellenangebot: von Dritten an AKFB weitergeleitete Info
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June 2020

Germanv Research Analvst

Camberwell Energy Ltd is a UK-based consultancy providing transformational development projects

for pioneering companies and investors across the UK and Northwest Europe new energy

sector, defined to include all renewable energy technologies and their associated infrastructure and

supply chains. Our work is fundamentally driven by market trends we believe in over the long term.

More information is available on our website: ca

A key trend we are pursuing currently is the steady rise of biomass energy production in Germany,

one of the most feasible means that some owners of coal-based combined heat & power, district
and industrial heat assets are striving for to decarbonise their energy generation in line with evolving
federal-, regional- and city-level energy and environmental policies and regulations.

Camberwell Energy is seeking a fluent German- as well as English-speaking Germany Research

Analyst to work on a part time basis to help inform its views on the emerging German biomass

market.

Estimated totaltime commitment would be 1-3 hours per week under a flexible approach taking
into account the successful candidate's existing academic or professional commitments, holidays

etc. The successful candidate would ideally start as soon as possible, before the summer break, with
an initial time expectation of four months.

This role, which could be paid based on an appropriate hourlyfee or be unpaid depending on the
wishes and circumstances of the successful candidate, involves the following tasks:

Monitoring, using publicly available web sources (mostly in German), key regulatory
developments affecting biomass energy at federal, regional and city level in Germany, e.g.

the federal CHP law currently being reformed, city level coal-phaseout policies affecting
specific coal asset owners who may be pursuing biomass projects etc.

Monitoring, using publicly available sources, wider market trends affecting biomass, e.g.

developments in the German forestry sector, biomass sustainability debates etc.

This role could also be ideally suited to a student in energy or forestry seeking ways to apply their
knowledge in a commercial setting. This role could also suit a person working in a field outside of
renewable energy seeking to gain some experience in this sector by working part time with an

exciting start-up business and able to spare a few hours a week (weekday evenings, weekends etc)

for this purpose outside of their job, subject to permission from their employer.

For more information on this opportunity please contact Ben Moxham, Camberwell Energy's

Managing Partner at: ben@camberwellenergy.co.uk or +44 7989 555560.

Comberwell Energy Ltd, 20-22 Wenlock Rood, London, UK, NL 7GU. Compony number: 72266852.

Quelle Stellenangebot: von Dritten an AKFB weitergeleitete Info



Die ehrenamtliche Arbeit des AKFB e.V. ist nur durch die Beiträge seiner treuen Mitglieder möglich.

Der Gedanke dahinter: Forstleute sind füreinander da!

Unterstützen auch Sie unsere Arbeit und treten Sie dem Verein bei.

Alle lnformationen hierzu finden Sie unter www.akfb.de.

Bitte teilen Sie uns mit wenn sich lhre Kontaktdaten geändert haben. Das hilft uns, unsere

Datenbank aktuell und schlank zu halten. Vielen Dank.

Haben Sie eine Stellenausschreibung gesehen, die für eine Forstkollegin/einen Forstkollegen

interessant sein könnte? Oder suchen Sie eine neue Mitarbeiterin/einen neuen Mitarbeiter? Bitte

lassen Sie es uns wissen. Senden Sie uns eine E-Mail unter stelleninfo@akfb.de.

Wenn Sie den Newsletter nicht mehr erhalten möchten, können Sie ihn jederzeit unter
abbestellen.

lmpressum:

Herausgeber:

Erschein u ngszeitrau m:

Bezugspreis:

Arbeitskreis Forstliches Berufsbild (AKFB) e.V., Postfach 5632,79023 Freiburg

Dr. Elsbeth Gerecke, lm Wolfsgrund 2, 79859 Schluchsee,

Tel.: 07656 - 74 27 oder 0t7L - 20 LB 04L.

Ca. wöchentlich, jedoch abhängig vom Stellenangebot.

Kostenlos.

Spendenkonto des AKFB: AKFB e.V.

IBAN: DE28 6601 0075 OL94 6477 53

BIC: PBNKDEFF

Arbeitskreis Forst[iches Berufsbitd e.V.


